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Vychodiska pre tvorbu Planu ¢innosti MZ v MS Budovatel’'ska 8, PreSov :

» Sprievodca Skolskym rokom 2025/26

« Sprava o VVC za skolsky rok 2024/25

« SkVP,, Jabicko®

» plan prace Skoly

 aktualne podmienky Skoly a vzdelavacie potreby PZ

» hodnotenie vysledkov Cinnosti MZ za Skolsky rok 2024/25

Cinnost’ metodického zdruzenia /MZ/ je zamerana na :

 skvalitiovanie vychovno-vzdelavacej cinnosti pedagogickych zamestnancov

» na rieSenie konkrétnych vychovno — vzdelavacich problémov

 na identifikovanie silnych a slabych stranok vychovno - vzdelavacej ¢innosti
pedagogickych zamestnancov

» na realizovanie interného vzdelavania podporujuceho rozvijanie odbornych
kompetencii uCitel'ov

* na monitorovanie urovne vzdelavacich vysledkov deti

* na vymenu skusenosti a vzajomné konzultacie ped.zamestnancov

* duSevné zdravie, bezpecné prostredie a kvalitni podporu deti aj ucitelov

Hlavné ciele ¢innosti MZ.:

» Podporovat’ individualny, profesijny a osobny rast pedagogickych
zamestnancov a pozitivne ich motivovat’ k sebarozvoju

» Neustale skvalitiiovat’ vychovno-vzdelavaci proces

» RozSirovat’ si kompetencie tykajice sa odbornych problematik suvisiacich s
plnenim ciel'ov a poslanim materskej Skoly

* Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v materskej Skole realizovat’ najméa formou hier

« Profilovat’ sa na hravy, zdravy a vesely Zivotny Styl so zameranim na
pohybovu, regionalnu a environmentalnu vychovu

 Zaistit' rovnost’ pristupu k vychove a vzdelavaniu pre vSetky deti v materskej
Skole bez ohl'adu na ich etnicky povod, socialny status, zdravotny stav, rodinné
prostredie Ci iné rozdiely — bez segregacie a diskriminacie



MZ naSej materskej skoly plni tieto funkcie :

- odborno-metodicka funkcia :

» sledovat’ aktualne informacie o vychove a vzdelavani v materskej Skole,
vzdelavacich programoch, pedagogickych dokumentoch a aktualizovanych
dokumentoch

 vytvarat priestor pre zdokonalovanie kompetencii ped.zamestnancov ucastou
na vzdelavacich podujatiach

 kvalifikovane a pruzne pracovat’ s informaciami

» poskytovat’ odborni metodickd pomoc, pomahat’ zac¢inajicim
ucitel’kam,vymienat’ si vzdjomne pedagogické skiisenosti

* monitorovat’ a odhalovat negativne javy v spravani sa deti a priznaky
Sikanovania;segregacie a diskriminacie, odhal'ovat’ zdroje rizikového spravania
a eliminovat’ ich vplyv

- kontrolno-hodnotiaca funkcia :

« predkladat’ navrhy na rieSenie pedagogickych problémov

» overovat navrhované rieSenia v pedagogickej praxi

* hodnotit’ vychovno-vzdelavacie vysledky ucitel'ov

 zistovat’ uroven vedomosti, zru¢nosti, sposobilosti a navykov deti —
pedagogicka diagnostika

 hodnotit’ vychovno vzdelavacie vysledky deti

- organizacno-riadiaca funkcia :

« zlcastiiovat sa na odbornom pedagogickom riadeni MS

 stanovenim jasnych pravidiel prispievat’ k efektivnemu vyuzivaniu pracovného
casu

 skvalitnit’ poradensku a osvetova ¢innost’ pre zakonnych zastupcov

* komunikovat s rodi¢ovskou, odbornou verejnostou a roznymi inStitiiciami cez
aktudlne oznamy a prostrednictvom webovej stranky a EduPage Skoly

« viest’ a archivovat’ dokumentéciu zo zasadnuti MZ



Ulohy:

Odborno — metodicka oblast’

vypracovat’ plan ¢innosti metodického zdruzenia na skolsky rok 2025/26
poskytnut’ odborni pomoc pri tvorbe POPR ¢lenov MZ

T: september 2025 Z: vediica MZ Jana Jas¢urova

vypracovat’ plan osobného profesijného rozvoja na Skolsky rok 2025/26
T: september 2025 Z: vsetci Clenovia MZ

absolvovat aktualizaéné vzdelavanie EduPage pre MS — Praca v prostredi platformy
Canva

T: oktober 2025 Z: vSetci ¢lenovia MZ

na zaklade pedagogickej diagnostiky vyhodnotit’ aktudlnu vyvinovu urovei deti —
zachytit’ a zaznamenat’ pripadné vyvinové odchylky deti

informacie tykajice sa poskytnutia podpornych opatreni det'om, ktoré to potrebuju,
konzultovat’ so zdkonnymi zastupcami

T: oktdber 2025 Z: triedne ucitel’ky

zdokonal'ovat si svoje profesijné kompetencie tiCastou na kontinudlnom vzdelavani
realizovanom prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov

T: podla POPR Z: nahlaseni ¢lenovia MZ

sledovat’ aktudlne dianie tykajtce sa vychovy a vzdelavania, vzdelavacich
programov, pedagogickych dokumentov a aktualizovanych dokumentov na
webovych strankach

zvySovat’ odbornu spdsobilost’ pedagogickych zamestnancov samostidiom odbornej
literatary

vymienat’ si pedagogickeé skiisenosti

aktivne sa zicastiiovat’ zasadnuti MZ

T: priebeZzne Z: vSetci Clenovia MZ



zavadzat® aktivizujice metody rozvijajice kltic¢ové kompetencie deti v oblasti
predcitatel'skej gramotnosti, grafomotorickych zru¢nosti, vytvarania pozitivneho
vzt'ahu ku krasam svojho regionu, prirody, l'undového umenia a kulttirneho dedicstva
naSich predkov

podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti pravidelnou dennou
realizaciou zdravotnych cviceni a pobytu vonku

T: celorocne Z: vSetci Clenovia MZ

zvySovat’ povedomie deti o ekologickej doprave v ramci projektu Eurdpsky tyZden
mobility

T: september 2025 Z: Mgr.I.DemjaniCova + v3etci ¢lenovia MZ

zapojenim sa do Eurdpskeho tyZdia Sportu viest’ deti k zdravému Zivotnému Stylu

T: september 2025 Z: R.Brozakova + vsetci ¢lenovia MZ

klast’ doraz na dodrzZiavanie internych pravidiel triedy a pravidiel slusSného spravania
dbat’ na duSevné zdravie a vytvarat’ bezpecné prostredie bez prejavov Sikany,
segregacie a diskrimindcie — akékol'vek negativne prejavy riesit' v zarodku

vytvarat’ priestor na zdokonal'ovanie kompetencii deti v oblasti sebaobsluhy

( stolovanie, obliekanie, obtivanie)

T: celorocne Z.: vSetci Clenovia MZ

vypracovat’ Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo
vychove a vzdelavani v MS

T: september 2025 Z: riaditel’ka MS

dodrziavat’ Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregacie vo
vychove a vzdelavani v MS

T: celorocne Z: vSetci Clenovia MZ



Ulohy:

zapajat’ sa do environmentalnych aktivit v stlade s environmentalnym akénym
planom

T: priebeZne Z: koordinatorka Zelenej Skoly Mgr. D.Onofrejova
+ vSetci ¢lenovia MZ

vytvarat’ pozitivny vztah ku krasam svojho regionu, prirody, 'udového umenia a
kultirneho dedicstva naSich predkov (Od Lucie do Vianoc, Morena, Stavanie Majov)

T: december 2025 /marec/maj 2026 Z: R.Brozakova, M.Fesicova ( FS Pierko)

Kontrolno — hodnotiaca oblast’

vypracovat’ hodnotiacu spravu vychovno — vzdelavacej ¢innosti

T: januar/ jun 2026 Z: triedne ucitel’ky

vypracovat’ hodnotiacu spravu ¢innosti MZ

T: juin 2026 Z: ved.MZ J.JaSCurova

realizovat’ vzajomné konzultacie ped. zamestnancov za ucelom poradenstva a
vymeny skusenosti tykajucich sa skvalitnenia edukacného procesu

sktisenosti a zrucnosti nadobudnuté icast'ou na vzdelavacich podujatiach zdiel'at s
ostatnymi ped.zamestnancami na pravidelnych zasadnutiach MZ

pravidelnym zaznamendavanim Cinnosti na EduPage informovat o priebehu VVC v
MS

T: priebeZne Z: vsetci Clenovia MZ

v pripade zistenia nedostatkov tykajiicich sa VVC poskytniit’ poradenstvo a pomoc
v oblasti hl'adania rieSeni odbornych ped. problémov

T: priebeZne Z: ved. MZ a ved. ped.zamestnanci



Ulohy:

Organizacno — riadiaca oblast’

rozvijat’ individualne rozvojové schopnosti deti a zabezpecovat’ doplnkové aktivity
formou krizkovej ¢innosti vedenej internymi ped.zamestnacami Skoly

T: 1x tyZdenne Z: veduce kruzkovej Cinnosti

sprostredkovat rodi¢om aktudlne prispevky tykajice sa vychovnych problémov a
zaujimavosti zo Skolského prostredia v Rodicovskom okienku

T: priebeZne Z: ved.MZ J.JaSCurova

vypracovat’ dodatok k smernici — Zasady vzniku naroku na NV a jeho Cerpania

T: september 2025 Z: ved.MZ J.JaSCurova

v ramci Planu spoluprace s rodinou realizovat’ aktivity s rodi¢mi, zapdjat’ rodi¢ov do
triednych i Skolskych podujati

T: priebeZne Z: triedne ucitel’ky

pravidelnymi vzajomnymi stretnutiami rozvijat' partnerské vztahy so ZS Kipelna,
PreSov

T: podla planu spolupréce so ZS Z: tried.ucitel'ky tried predSkolakov

spolupracovat’ so SCPP BambiCentrum, Skolskym logopédom a Skolskym
psycholégom za icelom zistenia drovne Skolskej zrelosti a pripadného poradenstva

T: priebeZne Z: ved.ped.zamestnanci

prehlbovat’ spolupracu s r6znymi inStitticiami a organizaciami pri tvorbe projektov, ¢i
sledovani vyziev o granty

T: priebeZne Z: ved.ped.zamestnanci

aktualizovat webovi stranku Skoly

T: priebeZne Z: riad. Skoly PaedDr. E. Miklasova



Plan zasadnuti MZ

1.Interné metodické zasadnutie

Ciel’: Neustale sa zdokonal'ovat’ v praci v prostredi EduPage — zaznamenavanie
VVC(, dochadzky, planovanie VVC...

Kritéria: - aka je aktualna uroven vedomosti o praci v EduPage
- do akej miery st schopni vyuZivat’ EduPage

Indikatory: - aktivne vyuZivanie EduPage v praci PZ
- kompletna triedna dokumentacia v EduPage
Ulohy: Urobit analyzu vlastnych vzdelavacich potrieb a rezerv.

Zodpovedni : vSetci PZ

Zabezepecit jednotnost’ v ramci pouZivania EduPag u vSetkych
ped.zamestnancov.

Zodpovedni: vedica MZ

Termin: Oktéber 2025

2. Interné metodické zasadnutie

Ciel’: Absolvovanim aktualizacného vzdelavania organizovaného materskou
Skolou rozsirit’ si svoje kompetencie potrebné na pracu v prostredi Canva.

Kritéria : - aké su znalosti ped.kolektivu s pracou v prostredi Canva
- kol'ko ped.zamestanacov tieto zanalosti vyuZiva v svojej praci

Indikatory: - aktivne vyuZivanie Canvy v svojej praci

- tvorba oznamov pre rodicov ( nastenky, EduPage...)

Ulohy: Absolvovat aktualizaéné vzdelavanie.
Znalosti nadobudnuté tcast'ou na vzdelavani aktivne vyuZivat’ v praci



T: oktober 2025 Z: Mgr.T.Bittova + vSetci Clenovia MZ

3.Interné metodické zasadnutie
Ciel’: Na zaklade vstupnej diagnostiky vyhodnotit’ aktualnu vyvinovu uroven
deti,zachytit pripadné vyvinové odchylky.Komunikovat’ so zakonnymi
zastupcami.
Kritéria: - aka je aktualna vyvinova uroven (kompetencie a zru¢nosti) v
jednotlivych triedach
- akeé su pripadné vyvinové odchylky u jednotlivych deti
- akym sposobom prebieha komunikacia s rodi¢mi

Indikatory: - pedagogicka diagnostika
- komunikacia so zakonnymi zastupcami - navrhy rieSenia

Ulohy: Na zaklade pozorovani a individudlneho pristupu vypracovat’ vstupni
diagnostiku - zaznamenat pripadné odchylky.

Zodpovedni: tr.uCitel’ky
Pripadné odchylky a problémy konzultovat’ so zdkonnymi zastupcami
deti,
navrhnut’ rieSenia.

Zodpovedni: tr.ucitel’ky

Termin: November 2025

4. Interné metodické zasadnutie
Ciel’: ZvySovat' uroven vychovno-vzdelavacieho procesu.

Kritéria: - aka je uroven spokojnosti s planovanim VVC
- do akej miery koreSponduje SkVP s aktivitami Skoly



- potrebné reevidovanie?
Indikatory: - vypracovany SkVP Jabicko
- dodrZiavanie ucebnych osnov v kaZzdodennej VVC

- Uspesnost’ planovania VVC v EduPage
- uroven plnenia vykonovych Standardov rozpracovanych v SkVP

Ulohy: Vypracovat a predloZit’ svoje pripomienky k aktualnemu SkVP Jabi¢ko.
Navrhnut’ ndpady na zmeny /zlepSenie.

Zodpovedni: vsetci PZ

Termin: Januar 2026

5. Interné metodické zasadnutie

Ciel’: Zabezpecit vzdelavanie pre vietky deti MS na zaklade rovnosti prileZitosti a
reSpektovania VVP a individualnych osobitosti deti.

Kritéria: - kol'ko deti potrebuje podporné opatrenia
- v akej miere su poskytované podporné opatrenia
- aka je spolupraca s inymi inStituciami (CPP,logopéd...)
Indikatory - ped.diagnostikovanie
- systém hodnotenia deti so SVVP ( hodnotiace harky...)

- komunikacia s rodi¢mi

Ulohy: Hodnotit' trovefi zruénosti deti so SVVP vyZadujiicich podporné opatrenia po
skonceni 1.polroka Sk.roka.

Zodpovedni: tr.ucitel'’ky

Vypracovat portfélio aktivit vyuZivanych v ramci poskytovania podpornych
opatreni detom so SVVP.,

Zodpovedni : tr.uCitel’ky + ped.asistentka

Termin: februar 2026



6.Interné metodické zasadnutie

Ciel’: VyhodnotitdodrZiavanie Planu uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani v MS.

Kritéria: — do akej miery sa objavuju v jednotlivych triedach pripady segregacie
( diskriminacie, Sikany...)
- aké opatrenia sa vyuZivaju na jej odstranenie
- aka je spolupraca s rodinou

Indikatory: — dodrZiavanie Planu uplatiiovania Standardov dodrZiavania
zakazu segregacie vo vychove a vzdeldvani v MS
- rieSenie problémovych situacii
- miera aktivneho zapojenia rodicov

Ulohy: Informovat o moZnych pripadoch segregacie ( diskriminécie, Sikany...) v
jednotlivych triedach a sposoboch rieSenia tychto problémov.

Zodpovedni: vSetci zamestnaci Skoly

Termin: marec 2026

7.Interné metodickeé zasadnutie

Ciel’: VVC realizovat najmé formou hier. Profilovat sa na hravy, zdravy a vesely
Zivotny Styl.
Kritéria: - miera vyuZivania hry v kaZdodennych c¢innostiach

- do akej miery je vyuZivana spontanna hra

Indikatory: - hra ako sticast’ planov VVC
- kol'ko % aktivit tvori spontanna hra

Ulohy: Na zéklade absolvovaného vzdelavania prezentovat’ hru alebo aktivitu
z danej oblasti ( tvoriva dramatika, tanec a pohyb, env. vychova...)



Prezentovat svoje skisnosti zo vzdelavacich podujati tykajticich sa
vyuzitia hry vo VVC.

Zodpovedni: vSetci PZ, ktori absolvovali vzdelavanie

Termin: april 2026

8.Interné metodické zasadnutie
Ciel’: Zhodnotit tirovenl poskytovania podpornych opatreni v MS.
Kritéria: - v akom rozsahu nastalo zlep3enie zru¢nosti deti so SVVP
vd'aka poskytovaniu podpornych opatreni

- ako prebiehala spolupraca ( Skola,rodina,institucie)

Indikatory: - ped.diagnostika - dosiahnuté zrucnosti deti
- komunikacia s rodinou

Ulohy: Vyhodnotit tiroveri dosiahnutych zru¢nosti u deti so SVVP na konci 3kol.
roka( pokroky, rezervy...) a komunikaciu so zakonnymi zastupcami.

Zodpovedni: tr.ucitel'ky + ped.asistenka

Termin: maj 2026

Vypracovala: Jana JaSc¢urova, ved.MZ






