Vikenaly €astnitkn/icastnik vzdeldvania, dovolujeme si Vs poiadat o vyjadrenie VA3ho ndzoru na niffie uvedend
tatribiity vzdelivania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyntjeme na skvalitnenie Vém ponikanjch programoy
vzdeldvania,

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujticu stupniew:
hednota 5 — som Gplne spokajndfy

hedrota 4 — som spokejnafy

hodnota 3 ~ som skbr spokojnd/y

hodnota 2 « som skér nespokojna/y

hodnota | - som nespokojnd/y

hodneta 0 — som tipine nespokejna®y

Dotaznik obsahuje ckrem otdzok so Skilovanou cdpoved'or 2 otvorené otézky. Jeho cieFom je hibfie poznanie Vadich
potrieb & hodnotenia vzdelavania. Prosime Vis, vyuzite 8 tiite moZnost vyjadreniz Vafich nizorov.

Cislo Otdzka Vale hodnetanle S a2
1 Ake hodnolite obsah vzdeldvania s oh'adom na ebsah jednotlivych tém vzdelivania? P
2 Ako hodnotite dosizhnutie stangvenvch ciel'ov vzdelivania? Z
3 Ako hodnotite rozszh z droveii odbomych vedomesti lektorky/lektora? g
4 Ste spokojnify s pristupom lektorky/lektora k iastnikom vzdalivania? 2
5 Ako hodnotie iirovedi komunikacie lektorky/lektora s higastnikmi vzdelivania? gf
6 Ako hodnotite pouZité formy vzdelivania? Akl ind formu by ste preferovali, resp. é!

povazovali za efektivigjiu?
Ako hedzotits poufité metddy vzdeldvania? AkG ivi metédu by ste preferovali resp. e

7 " A J

povazovali za efektivnejiu?

8 Ako hodnotite dostupnost’ 2 ochotu lektorky/lektora - konzulticie v pripade potreby, 5—

elektronickd komunikacia a pod.?

% |Ako hadnotite celkowl: Gasoviz dotéciu vzdelivania vzhl'adom na obsah vedeldvania? 9‘
1t | Ak hodnotite dostupnost miesta vzdelavania? (f
41 [|Ako hednotite Casovi harmomopram vzdelivania? Vyhovovelo Vim  rozvrhnutiel 'é

vedelivania? .

12 |Vyhovovala Vim frekvencis vzdeldvacich aktivit? )

13 jAko hodnotite materidino-technické a priestoravé vybavenie miesta vedeldvania? )

14 |Ako hednotite vyusivanie digitélnych technoldgii pi vzdelivani? )

15 _ |Ste spokoinify s poskytnutymi vadelévacimi materidlmi? 7
¥ |Ako hodnotite kemunikiciu orgasizdtorov s dZastnikemi vzdelivaniz pred vzdelavanim? 5—

17 tAke hodnotite komunikdciv organizétorov s Glastnikmi vzdelivania pofas vedelivania? ,f?

13 Ake hodnotite komunikicis organizitorov s Olastnikmi vzdelivania po ukondeni %
vzdelavania?
Na nasledujdice otizky odpovedzte "dno"/ "nic" alebe dopliite vol'né sdpovede,

Eista Otizka [ Vala pdpoved

19 |Hodnotite atmosfén vzdelévania ako pozitivau  tvorivit? I AALD
Ak ste na predchidzajiicu otizkn odpovedali NIE, mbZete uviest’ ddvody Vasho hodnotenia:

20

21 iPovaiujete lektorkvlekiora za experte v denom obszhu vzdelivania? | ANT
Ak ste na predchadzajicu otizku odpovedali NIE, mzete uviest dévody Vishe hodnotenia:

2%

23 Mali ste dostatony priestor na prezentovanie vizstnych poznatkow, skusenosti, prip. ”/‘U
zneénosti? "‘:{ 4

2 Povalujete nadobudnuté poznatky, skisenosti zzrufnost za vyulitelné vo Vaie =

racovnej finnosti? Al
Ak ste na predchidzajiic otézku cdpovedali NIE, méiete uviest dévody Vigho hodnoteris;

i

2 |Pevaiujete nadobudnuté poznatky, skitsenosti a zrutnasti za vyuZitené vo Valom daliom 4” I
profesijnom rozvoji? 4
Ak ste na predchadzajiic atizku odpovedali NIE, méZate uviest ddvedy Vasho hodnotenia:

7

28 |Odporugli by ste absolvované vzdeldvanie svafim kolegom? ] FAvE
Ak ste nia predchidzajiacn otdzias odpovedali NIE, mdZete uvies? davedy Vasho hodnotenta;

29
Akiifé témufy by ste doplnili do chsahu vedeldvace] akilvity?

30
Boli Vam poskytnuté ugebné materialy? V digitiinej alebo tladenej forme? .

31 a’f hio
Akym spEsobom by ste zviiili motiviciu GSastnikov participoval ta dangj vzdelavace)

3z |alaivite?
Vyberte prip, doplfite metddy, ktoré boli vynuité podas vedelavacej aktivity
(2] viklad
b} rieSenie praktickych privadov

1 ) diskusia

prica v skupinich

¢} ind, presne uved'te:

Vikend/y Gfastniéka/kEastnik vzdelfvania,
d'aloufeme za Yasu ochotu a Eas, ktorf ste venovali hodnoteniu absolvovaného
videldvania,




VéZend/y iastnitka/icastnik vzdeldvania, dovol'ujeme si Vis poZiadat’ o vyjadrenie V4$ho ndzoru na niSie uvedené
atribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuzijeme na skvalitnenie Vim poniikanych programov
[vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som tGpine spokojna/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojni/y

hodnota 2 - som skér nespokojna/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 — som Giplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so $kalovanou odpoved'ou aj otvorené otézky. Jeho cielom je hibdie poznanie Vasich
potrieb 2 hodnotenia vzdelévania. Prosime Vas, vyuZite 3j tiito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo Otdzka Vaje hodnotenie 5 a 0
1 Ako hodnotite obsah vzdelévania s ohfadom na obsah jednotlivich tém vzdelavania? )
2 Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych ciel'ov vzdelévania? Al
3 Ako hodnotite rozsah a tiroveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? A
4 Ste spokojna/y s pristupom lektorky/lektora k tidastnikom vzdelivania? v
5 Ako hodnotite Groveii komunikdcie lektorky/lektora s (Sastnikmi vzdelavania? .2
5 Ako hodnotite pouité formy vzdelivania? Ak ind formu by ste preferovali, resp. —
povaZovali za efektivnejiiu? :
7 Ako hodnotite pouZité metody vzdelivania? Aki ind metédu by ste preferovali resp. j B
povazovali za efektivnejsiu?
3 Ako hodnotite dostupnost 2 ochotu lektorky/lektora - konzulticie v pripade potreby, ﬁ/
elektronické komunikacia a pod.?
9 Ako hodnotite celkovi: asovit doticiu vzdelévania vzhl'adom na obsah vzdelavania? )
10 | Ako hodnotite dostupnost miesta vzdelévania? )
47 |Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdelévania? Vyhovevalo Vém rozvrhnutie j g
vzdeldvania?
12 |Vyhovovala Vam frekvencia vzdeldvacich aktivit? 4
13 |Ako hodnotite materialno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdelavania? F)
14 | Ako hodnotite vyuFivanie digitalnych technoldgii pri vzdelavani? ]
15 |Ste spokojni/{ s poskytnutimi vzdelivacimi materidlmi? 3
16 | Ako hodnotite komunikiciu organizitorov s ifastnikmi vzdelévania pred vzdelévanim? b
17 | Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s tastnikmi vzdelivania potas vzdelévania? i
18 Ake hodnotite komunikdciu organizitorov s UZastnikmi vzdelivania po ukongeni| 4 =
vzdelavania?
Na nasledujice otdzky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otizka | Va3a odpoved’
18 |Hodnotite atmosféru vzdelévania ako pozitivau a tvorivit? \ A VD
Ak ste na predchadzajiicu otézku odpovedali NIE, maZete uviest’ dévedy Vasho hodnotenia:
20
21 |Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obszhu vzdeldvania? [ A YJ
Ak ste na predchadzajiicu otézku odpovedali NIE, méZete uviest dbvody Vasho hodnotenia:
22
,3  |Mali ste dostztodny priestor na prezentovanie vlastnjich poznatkov, skisenosti, prip, / 10
zruénosti? e
54 |PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti azruSnost za vyuZitelné vo Vaiej A
pracovnej &innosti? 4 AL
Ak ste na predchédzajicu otézku odpovedali NIE, méZete uviest dbvody Vasho hodnotenia;
25
g Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrutnosti za vyuzitené vo Vaiom d'aliom o
profesijnom rozvoji? A v
Ak ste na predchadzajicu otazku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:
27
oy
28 |Odporutili by ste absolvované vzdelavanie svojim kolegom? | A AE
Ak ste na predchédzajiicu otizku odpovedali NIE, mozete uviest dévody Visho hodnotenia:
28
Aki/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdelavace] aktivity?
30
Boli Vam poskytnuté ugebné materialy? V digitaine] alebo latenej forme? W
31
Akym spdsobom by ste zvyiili motivéciu Udastnikoy participovat' na danej vzdeldvacej 3 b
32 |aktivite? /
Vyberte prip. dopliite metddy, ktoré boli vyuité podas vzdelévacej aktivity
2) vyklad
b) riedenie praktickych pripadov
E c) diskusia

d) praca v skupinich
€) iné, presne uvedte:

ViZend/f Gifastnicka/itastnik vzdelivania,
dakujeme za VaSu ochotu a Eas, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdelivania,




Vikend/y Géastnicka/ifastnik vzdelivania, dovol'ujeme si Vds poZiadat o vyjadrenie Visho nizoru na nifie uvedené
atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuZijeme na skvalitnenie Vim poniikanych programov

vzdelivania.

Pri hodnoteni poutZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 - som spokojna/ly

hodnota 3 - som skdr spokojné/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 - som nespokojnd/y

hednota 0 - som tplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so Skilovanou odpoved'ou aj otvorené otizky. Jeho cielom je hibsie poznanie Vasich
potrieb a hodnotenia vzdelavania. Prosime Vés, vyuZite aj tito mo¥nost vyjadrenia Vasich nizorov.

74

Lislo Otazka Vaie hodnotenie 5 i 0

1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohl'adom na obszh jednotlivich tém vzdelivania? anl

2 |Ako hodnotite dosizhnutie stanovenych ciefov vzdelavania? =

3 Ako hodnotite rozsah a troveii odbornych vedomesti lektorky/lektora? e

4 Ste spokoina/y s pristupom lektorky/lektora k tigastnikom vzdelivania? J

$  [Ako hodnotite droveii komunikacie lektorky/lektora s iastnikmi vzdelavania? J

6 Ako hodnotite pouité formy vzdelivania? Aku ind formu by ste preferovali, resp. o
povazovali za efektivnejSiu? J

- Ako hodnotite pouZité metddy vzdelivania? Akl ind metédu by ste preferovali resp. —
povaZovali za efektivnejsiu? -

3 Ako hodnotite dostupnost’ a ochotu lektarky/lektora - konzulticie v pripade potreby, —
elektronickd komunikicia a pod.? /

9 Ako hodnotite celkovi Sasovil dotaciu vzdelivania vzhladom na obsah vzdeldvania? T’

10 | Ako hodnotite dostupnost miesta vzdelavania? £

1 Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdelivania? Vyhovovalo Vam  rozvrhnutie o
vzdeldvania? )

12 Vyhovovala Vam frekvencia vzdelivacich aktivit? [

13 | Ako hodnotite materidIno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdelivania? il

14 |Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technologii pri vzdeldvani? i

15 |Ste spokojnd/y s poskytnutymi vzdeldvacimi materidlmi? [

16 |Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s (astnikmi vzdelavania pred vzdelavanim? r

17 |Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s Gastnikmi vzdelavania potas vzdelivania? J"

18 Ako hodnotite komunikdciu organizitorov s GSastnikmi vzdelivania po ukonceni
vzdelavania? r
Na nasledujice otizky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite voPné odpovede.

Cislo Otdzka | Vaia odpoved

19 [Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitiviu a tvorfvil? | 8«
Ak ste na predchadzajiicu otézku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:

20

21 _|Povafujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? [ Arv/O
Ak ste na predchédzajicu otazku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:

22

23 Mali ste dostatolny priestor na prezentovanie vlastnjch poznatkov, skisenosti, prip. Nﬂ}
zru€nosti? A |V

2 Puvaiuje_te'l nado_hudnuté poznatky, skisenosti azruSnosti za vyuitelné vo Valej 0:} 1A
pracovnej &innosti? A
Ak ste na predchédzajiicu otazku odpovedali NIE, méZete uviest doévody Vasho hodnotenia;

25

2% PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom daliom & o)
profesijnom rozvoji? " }\} \J
Ak ste na predchadzajiicu otazku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:

27

28 | Odporusili by ste absolvované vzdelévanie svojim kolegom? [ ArJO
Ak ste na predchddzajicu otazku odpovedali NIE, méZete uviest dévody Vasho hodnotenia:

29
AkiV/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdelavacej aktivity?

30
Boli Vém poskytnuté uéebné materidly? V' digitilnej alebo tladenej forme?

& — ME
Algm sposobom by ste zvyiili motiviciu GZastnikov participovat na danej vadelivacej = =

52 |akivite? ZIESEN [ F1 7]
Vyberte prip. dopliite metédy, ktoré boli vyuzité podas vzdelavace] aktivity
2) viklad A ', h
b) rieSenie praktickveh pripadov /

b ey diskusia

d) praca v skupinich
) iné, presne uved'te:

ViZeni/y iastnitka/i¢astnik vzdeldvania,
dakujeme za VaSu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdelivania.

LT Te
D)

Y9 o/



VaZena/y uicastnitka/idastnik vzdeldvania, dovolujeme si Vas poziadaf o vyjadrenie Vatho nizoru na nisiie uvedené
atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vynZijeme na skvalitnenie Vim pontikanych programov
vzdeldvania,

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som tiplne spokojna/y

hodnota 4 - som spokojna/¥

hodnota 3 — som skér spokojna/§

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

hodnota 0 — som tplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so $kalovanou odpoved'ou 2j otvorené otézky. Jeho ciel'om je hib3ie poznanie Vasich
potrieb a hodnotenia vzdelévania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moznost vyjadrenia Vasich nazorov.
Lislo Otizka [ Vage hodnotenie 5 83 0

1 Ako hodnotite obszh vzdeldvania s ohladom na obszh jednotlivijch tém vzdelavania? 5

2 Ako hodnotite dosizhnutie stanovenych cielov vzdelivania? 5

3 Ako hodnotite rozsah a trovei odbornych vedomosti lektorky/lektora? =

4 Ste spokojna/y s pristupom lektorky/lektora k iZastnikom vzdelivania? %)

5 Ako hodnotite trovefi komunikcie lektorky/lektora s Gidastnikmi vzdelavania? >

6 Ako hodnotite pouZité formy vzdelivania? Ak ind formu by ste preferovali, resp.
povazovali za efektivnejdiu?

7 Ako hodnotite pouzité metédy vzdelavania? AkG ind metddu by ste preferovali resp.
povaZovali za efektivnejsiu?

s Ako hodnotite dostupnost’ a ochotu lektorky/lektora - konzulticie v pripade potreby,
elektronicka komunikicia a pod.?

9 Ako hodnotite celkovii Gasovii dotéciu vzdelavania vzhl'adom na obsah vzdeldvania? _}

10 |Ako hodnotite dostupnost miesta vzdeldvania? S

11 [|Ako hodnotite Sasovy harmonogram vzdelivania? Vyhovovalo Vim rozvrhnutie i~
vzdelivania? 9

12 |Vyhovovala Vam frekvencia vzdelavacich aktivit? o)

13 |Ako hodnotite materidlno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdelivania? o 1l

14 | Ako hodnotite vyuFivanie digitalnych technolégii pri vzdelavani? ey

15 |Ste spokojni/y s poskytnutymi vzdelivacimi materidlmi? 5

16 |Ako hodnotite komunikéciu organizitarov s Udastnikmi vzdelivania pred vzdeldvanim? 5

17 |Ako hodnotite komunikéciu organizitorav s Géastnikmi vzdelivania podas vzdelévania? 9

15 Ako hodnotite komunikdciu organizitorov s uastnikmi vzdelvania po ukongeni| -
vzdelévania? <
Na nasledujiice otizky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite vol'né odpovede.

Cislo Otizka Va$a odpoved

18 |Hodnotite atmosféru vzdelévania ako pozitivau a tvorivii? [ Y
Ak ste na predchidzajticu otizku odpovedali NIE, mdZete uviest ddvody Vésho hodnotenia:

20

21 |Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? [ AN
Ak ste na predchadzajicu otazku odpovedali NIE, méZete uvies? dévody Viasho hodnotenia:

22

2 Mali ste dostatodny priestor na prezentovanie vlastnjch poznatkov, skisenosti, prip. ;\f
zruénosti? LN ¢

2 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti azrunosti za vyuzitelné vo Vasej
pracovnej &innosti?
Ak ste na predchadzajicu otizku odpovedali NIE, mbZete uviest dévody Vasho hodnotenia:

25

P PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruinosti za vyuZite'né vo Vasom daliom ,L L~
profesijnom rozvoji? M)
Ak ste na predchadzajicu otdzku odpovedali NIE, maZete uviest dovody Vasho hodnotenia:

27

28 |Odporudili by ste absolvované vzdelavanie svojim kelegom? [ A ]
Ak ste na predchidzajicu otdzku odpovedali NIE, mozete uviest? dévody Vasho hodnotenia:

29
Akiy/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdeldvacej aktivity?

30
Boli Vim poskytnuté udebné materidly? V digitélnej alebo tlagenej forme?

31
Akym spdsobom by ste zvysili motiviciu uZastnikov participovat na danej vzdeldvacej

33 |aktivite?
Vyberte prip. dopliite metédy, ktoré boli vyuZité podas vzdelavacej aktivity

4D viklad

(D) rieSenie praktickych pripadov

b (Shdiskusia
E}pr&ca v skupindch
e) iné, presne uved'te:

Vikend/y itastnitka/iCastnik vzdelivania,
d’akujeme za Vau ochotu a as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdeldvania.




ViZend/y ufastnifka/iastnik vzdeldvania, dovolujeme si Vis poZiadat' o vyjadrenie Visho nizoru na nizSie uvedené
atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuZijeme na skvalitnenie V4m ponikanych programov

vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 ~ som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

hodnota 0 — som tplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so Skalovanou odpoved'ou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibsie poznanie Vasich
potrieb a hodnotenia vzdelavania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moznost vyjadrenia Vaich ndzorov,

Cisle Otdzka Vaie hodnotenie 5 ai 0
1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s chl'adom na obsah jednotlivich tém vzdeldvania? 4
2 |Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych cielov vzdeldvania? 5
3 Ako hodnotite. rozsah a uroveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? ﬁ_
4 Ste spokojnd/y s pristupom lektorky/lektora k (i€astnikom vadeldvania?
5 Ako hodnotite Grovefi komunikécie lektorky/lektora s ucastnikmi vzdelavania? 6-
6 Ako hodnotite pouzité formy vzdelivania? Aku ind formu by ste preferovali, resp.
povaZovali za efektivnejsiu? 5—
> Ako hodnotite pouZité metddy vzdeldvania? Akd ind metédu by ste preferovali resp. 5—
povazovali za efektivnejiiu?
g |Ako hodnotite dostupnost a ochotu lektorky/lektora - konzulticie v pripade potreby, 6'"
elekeronické komunikécia a pod.?
9 Ako hodnotite celkovii Easovii dotéciu vzdelavania vzhl'adom na obsah vzdelavania? L]
10 |Ako hodnotite dostupnost miesta vzdeldvania? g‘
1 Ako hodnotite Sasovy harmonogram vzdelavania? Vyhovevalo Vim rozvrhnutie 6"
vzdeldvania? -
12 |Vyhovovala Vém frekvencia vzdelivacich aktivit? l{
13 Ako hodnotite materilno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdelavania? S_
14 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technologii pri vzdeldvani? %
15 [Ste spokojnd/j s poskytnutymi vzdelavacimi materialmi? 5
16 | Ako hodnotite komunikaciu organizétorov s li€astnikmi vzdelavania pred vzdeldvanim? 5—
17 |Ako hodnotite komunikaciu organizatorov s i€astnikmi vzdelavania pogas vzdeldvania? 5_
18 Ako hodnotite komunikiciu organizdtorov s Ofastnikmi vzdeldvania po ukonteni g
vzdelavania?
Na nasledujiice otizky odpovedzte "dno™/ "nie" alebo dopliite voI'né odpovede.
Tislo Qtizka [ J _Vaia odpoved
19 |Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitiviu a tvoriva? [ AN
Ak ste na predchédzajicu otazku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:
20 I /
21 |PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? ‘ fTN {¢]
Ak ste na predchadzajicu otazku odpovedali NIE, méZete uviest dovody Vasho hodnotenia:
22 /
3 Mai.i stel dostatodny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenostf, prip. o O
zruénosti? 7 w
24 Povazujete nadobudnuté poznatky, skusenosti azruSnosti za vyuZitelné vo Vasej /q_/ 0
pracovnej &innosti? N
Ak ste na predchédzajiicu otazku odpovedali NIE, mbZete uviest dovody Vasho hodnotenia:
s 7
;l
2% Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrunosti za vyuzitel'né vo VaSom d'alSom
profesijnom rozvoji? *N 0
Ak ste na predchadzajiicu otdzku odpovedali NIE, mdZete uviest' ddvody Vésho hodnotenia:
27 ”~
2
28 |Odporuéili by ste absolvované vzdelévanie svojim kolegom? [ ANT]
Ak ste na predchadzajicu otazku odpovedali NIE, mdZete uviest' dovody Vasho hodnotenia:
28 P
Aku/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdelavacej aktivity?
30 gl
. F s
Boli Vam poskytnuté uéebné materidly? V digitélnej alebo tlatenej forme? = A 7
31
5 = T T = r 5 T
Akyrn spdsobom by ste zvysili motivaciu GCastnikov participovat’ na danej vzdelavacej Wo D27ﬁ = V
32 aktivite? K/
Vyberte prip. dopliite metddy, ktoré boli vyuZité potas vzdelavacej aktivity
i
vyklad
iedenie praktickych pripadov
1 ) fliskusia
d) praca v skupinich

e) iné, presne uved'te:

ViZend/y Gastnitka/aéastnik vzdeldvania,
d’akujeme za Vasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdeldvania.




atribity vzdelivania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme na skvalitneni
vzdeldvania.

YaZendly GfastnickasdEastnil vzdelivania, dovoFujeme s Vis pofiadat o vyjadrenie YiZho nizoru na nizsie uvedent

¢ Vdm porikanych programov

Pri hodnoteni pouite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som dplne spokejui/y

hodnota 4 - som spokojni/y

hednota 3 - som skér spokojné/y

hodnota 2 - som skér nespokojnd/y

hodneta 1 - som nespokojné/y

fodnota 0 - som tplne nespokojnd/y

Dotzznik obszhuje ckrem otizok so Skilovanou odpaved'ow aj otvorend otitky. Jeho cielom je hlbSe poznanie Vasich
potrieb a hiodnotenfa vzdelivania. Prosime Vs, vyuZite af tiito moznost vyjadrenia Vasich nizorov,

Cisla Otazka Vale hod, fe5ai0
1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivich tém vzdelivania? —
2 jAko hodnotite dosizhnutie stanovenych ciefov vzdelivania? B
3 Ako hodnotite rozsah = Groved odbornych vedomosti lektorky/ektara? =
4 Ste spokejnafy s pristupor lektorky/lelctora k GEastnikom vadeldvania? 5
5 Ake hodnotite droved komunikicie lektorky/lektora s Giasmikmi vzdelivania? 5
s Ako hodnotite pouZité formy vzdelivania? Akd ind formu by ste preferovali, resp. Y

povazovali za efektivneisiu?

7 Ako hednotite poufité metddy vzdelivania? Akt ind metédu by ste preferovali resp. 5‘

povaZovali za efektivnejiiu?

s Ako hodnotite dostupnos? a ochetu lektorky/lektora - konzultdcie v pripade potreby, S-

elektronicka komunikéela a pod.?

E] Ake hodnotite celkovi &asowii dotacii vzdelivania vzhl'adom na obsah vzdelivania? S
10 |Ako hodnotite dostupnost miesta vzdelvania? 5
1 Ako hednetite Zasovy harmonogram vzdelivania? Vyhovevalo Vim rozvrhmuiie 5“

vzdelivania?
12 |Vyhovovala Vim frekvencia vedeldvacich aktivit? =

13 _|Ako bodnetite materidlno-technicks a priestorové vybavenie tmiesta vzdelavania? v
14 1Ako hodnetite vyuivenie digitalnych technolSgii pri vzdelivani? 5
15 |5t _spokoiné/y s poskytnutymi vzdelivacimi materidlmi? 5
16 |Ako hednotite komunikéciv organizitorov s iéastnikmi vedeldvania pred vzdelivanim? 5—
17 tAko hodnotite komunikiciu organizétorov 5 d¥astnikmi vadelivania po¥as vzdelivenia? S_
18 Ako hodnotite komunikiciu organizitorov s Udastnikmi vzdelivaniz po ukengend S’

vedelivania?
Na nasledujiice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Eisto Otiizha [ Vaga pdpoved
13 |Hodnotile atmosféru vzdelivania ake pozitivou a tvorivii? [ {Vng
Ak ste na predchidzajicn otazku odpovedali NIE, mbzZete uviest dvody VAZho hodnotenin:

20

24 |Povahufete lektorku/lektora za experta v dancm obsahu vzdeldvania? | QA
Ak ste na predchidzajiicu otizku odpovedali NIE, méZete uviest ddvody Vatho hodnotenta:

22
Meli ste dostatolny priestor na prezentovanie viastnych pomatkov, skiisenosti, prip, -

B |anznostiz sk
PoveZujete nadobudmuté poznatky, siisenosti azruénosti za vyuditelné vo Vaiej -

2 P Ong
pracovnef Ennosti? U
Ak ste nz predehidzajibeu ctézku odpovedali NIE, méfete uviest dovedy Vasho hodnotenia;

25
8 Povafujete nadobudnuté poznatky, skisenesti a zruinosti za vyuHiefné vo Valom d'alfom -

o o a ave
profesiinom rozvoji?
Ak ste na predchadzajicu otézku cdpovedall NIE, mbzete uviest dévody Visho hodnotenia:
27
-
28 1Odporiii by ste absolvavané vzdelivanie svajim kolegom? ] [a s
Ak ste na predchadzajiicn otézku odpovedali NIE, mbete uviest? ddvady V4sho hodnotenta:
25
Aku/é témufy by ste doplnili do obsahu vzdelivace] aktivity?
30
Boli Vim poskytnuté uéebné materidly? V digitdingj alebo tiafenej forme?
31
Akjm spascbom by ste zvydili metiviciu O2astnikov participovat na danej vzdelavacej
3z [aktivite?
Vybene prip. dopliite metddy, ktoré boli vyusité pokas vedelévacej aktivity
|8) viklad
riefenie praktickych pripadov
1§ diskusiz
é prica v skupinich
€) iné, presne uvedte:

YiZendly Gastnicka/aEastnik vzdeldvania,
Fakujeme za Vadu ochotu a Eas, ktory ste venovali hodnotenin absolvovanéko
vedeldvania,




ViZend/y ulastnitka/GEastnik vzdelivania, dovoPujeme si Vs poziadaf o vyjadrenie Visho nizoru na niZfie uvedené
atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Va¥e hodnotenie vyuZijeme na skvalitnenie Vim ponikanjch programov
vzdelivania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupricu:
hodnota 5 - som tipine spokojna/y

hodnota 4 ~ som spokojné/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skdr nespokojna/y

hednota 1 - som nespokojnafy

hodnota 0 ~ som tplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so $kalovanou edpoved'ou 2j otvorené otézky. Jeho cielom je hibsie poznanie Vasich
potrieb 2 hodnotenia vzdelévania. Prosime Vs, vyusite aj tito moznos? vyjadrenia Vaich nizorov.
Cislo Otdzka Vaje hod ie5a70
1 Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohl'adom na obsah jednotlivich tém vzdelavania? 5
2___|Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych ciefov vzdelivania? 4
3 Ako hodnotite rozsah a irovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora? A
4 Ste spokojnd/y s pristupom lektorky/lektora k i¢astnikom vzdelavania? 5
5 Ako hodnotite droveii komunikacie lektorky/lektora s tiZastnikmi vzdelvania? A
g Ako hodnotite pouzité formy vzdelivania? Ak ind formu by ste preferovali, Tesp. =
povaZovali za efektivnejdiu? \J
7 Ako hodnotite pouZité metdédy vzdelivania? Akd ind metddu by ste preferovali Tesp. £
povaZovali za efektivnejgiu? 7
s |Ako hodnotite dostupnost a ochotu lektorky/lektora - konzultécie v pripade potreby, —
elektronické komunikicia a pod.? 5
T A 70 4
9 |Ako hodnotite celkowt: asovi dotéeiu vzdelivania vzhladom na obseh vzdelavania? & 7 5;’2}{ ; 27 |
. ]
10 |Ako hodnotite dostupnost’ miesta vzdelavania? ok
41 |Ako hodnotite Zasovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vim  rozvrhnutie e
vzdeldvania? 7
12 |Vyhovovala Vim frekvencia vzdelivacich aktivit? 5%
13 Ako hodnotite materidlno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdeldvania? A
14 |Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technolégii pri vzdelavani? b
15 |Ste spokojnd/y s poskytnutymi vzdeldvacimi materialmi? 5
16 |Ako hednotite komunikéciu organizétorov s Gastnikmi vzdelvania pred vzdelavanim? i
17 |Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s iastnikmi vzdelavania poas vzdeldvania? i
18 Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s fastnikmi vzdelivania po ukoneni e
vzdelévania? 2
Na nasledujiice otizky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite vol'né odpovede.
Cislo Otézka [ Vaga odpoved’
19 |Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? [ fANe _[F7 vid
Ak ste na predchédzajlicu otézku odpovedali NIE, méZete uviest’ ddvedy Vasho hodnotenia:
20
i
21 |Povafujete lektorkwlektora za experta v danom obsahu vzdelavania? | FNo  UFC]TE
Ak ste na predchadzajiicu otazku odpovedali NIE, méZete uviest ddvody Vasho hodnotenia:
22
~
- Mali ste dostatoZny priestor na prezentovanie vlastnjch poznatkov, skusenosti, prip. : 5
zrugnosti? Vi
2a |Povafujete nadobudmuté poznatky, skisenosti azrugnosti za vyuZitelné vo Vaiej
pracovnej Cinnosti?
Ak ste na predchdzajticu otdzku odpovedali NIE, méete uviest dévody Vasho hodnotenia:
25 .
26 |PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrugnosti za vyuZitené vo Vaiom dalSom W T
profesiinom rozvoji? ANV, URC/TE
Ak ste na predchédzajucu otézku odpovedali NIE, mé%ete uviest’ ddvody VaSho hodnotenia: 4
27
28 Odporuéili by ste absolvované vzdelavanie svojim kolegom? | Vi il [4
Ak ste na predchadzajiicu otdzku odpovedali NIE, mdZete uviest dévody Vasho hodnotenia:
28 o5
Aki/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdelavacej aktivity?
30
Boli Vim poskytnuté uiebné materidly? V digitélnej alebo tlagenej forme?
31
Akym spdsobom by ste zvySili motiviciu icastnikov participovat' na danej vzdelivacej V5
37 [ektivite?
Vyberte prip. dopliite metédy, ktoré boli vyu¥ité pogas vzdelivacej aktivity
a) vyklad
b\ riesenie praktickich pripadov
1 ) diskusia
d) préca v skupinéch

€) iné, presne uvedte:

VaZend/y idastnifka/icastnik vzdeldvania, i
d’akujeme za VaSu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdeldvania.




Vizend/y iiastnickadifastnik vzdelivania, dovolujeme si VAs pozizdaC o vyjadrenie Vishe ndzoru na niZSie uvedenéd
atribity vzdelivania v profesijnom rozveji. Vade hodnoteaie vyuzijeme na skvalitoenie Vim ponvikanjch programov
vedeldvania,

Pri hodnoteni pouite, prosim, nastedujticu stupnjeu:
hodnota 5 — som Gpine spokojnsy

hednota 4 ~ som spokejnasy

hednota 3 ~ som skdr spekojnasy

hodnota 2 ~ som skér nespokoind/y

hodneta 1 ~ som nespokojna/y

hodnota 0 - som iiplne nespokojné/y

Dotaznik obsahuje ckrem otizok so skilovanou odpovedou aj otvorend otdzky, Jehe cielom je hibgie poznarie Vagich
potriel 2 hodnotenia vzdeldvania. Prosime Vs, vyusite f tito moZnos? vyjadrenia Va$ich nézorov.

Gislo Otizka Vaie hodnotenie 5 a0
1 |Ako hodrotite obsah vzdelivania s ohPadom na cbsah jednotlivich tém vzdelsvania? S
2 Ako hodnotits dosiahnutie stanovenfch cieTov vzdelivania? __,

3 Ako hodnotite rozsah a drovedi ndbornych vedomost lektorky/ektora? 5

A |Ste spokeind/y s pristupom lektorkyflektora k (%astnikom vedelsvania? [:

5 Ako hodnotite Groved komunikicie lektorky/lektora s G&astnikmi vzdelivania? b

g |A¥o hodnotite pouZité formy vzdelévania? Ak ind formu by ste preferovali, resp. el
povaZovali za efektivneifiu? !

7 Ako hodrotite pouZité metddy vzdelivania? Akl int: metddu by ste preferovali resp. A~
povaZovali zs efektivaejiiu? :

g  [|Ake hodnotite dostupnost a ochow lektorkyflektora - konzultdcie v pripade potreby, e
elektronicks komunikécia a pad.? :

9 Aka hodnatite celkovi Easovi) dotéciu vzdelivania vzhadom na obsah vzdelavania? 3ﬂ

10 |Ako hednotite dostupnost’ miesta vadelvania? i

1 Ako hodnetite Zasovy harmonogram vzdefivania? Vyhovovalo Vim  rozvrhnatie o
vzdeldvania? 4

12 yhevovala Vim frelvencia vedeldvacich aktivit? 5

13 [Ako hodnetite materidino-technické a priestorové vybavenie miesta vzdeldvanta? 3

24 | Ako hodnotite vynsEvenie digitiinych technoldgif pr vzdelivani? il

15 __|Ste spokojndsy s poskytnutymi vzdelivacimi mateddlmi? w

16  1Ako hednotite komunikiciu organizitorov s Gastnikmi vzdelévania pred vzdelivanim?

17 |Ako hodrotite kemunikéciu crganizitorov s Gastniiami vzdelivania posas vzdelivania? iy

18 |Ako hodnotite komunikicie organizitorov s Glastnilomi vadelivania po ukondeni| -
vzdelivania?
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "ine"/ "nie” alebo doplite vol'né odpovede.

Tislo Otdzka | VaSa odpoved

19 |Hodnotite atmasfén: vzdeldvaria ako pozitivou a tvoriva? [ A ST
Ak ste na predchidzajlicu ctdzku odpovedali NIE, mbzete uviest ddvody Visho hodnotenia: N

20 -

21 |Povadujete lelqorkulektora za experta v danom obsahu vzdelivania? | A ad D
Ak ste na predchadzajilcu otizku odpovedali NIE, méfete uviest dévody Vasho hodnotenia: P

22 .

- Mzl ste dostatoiny priestor na prezentovanie vlastaychk pozmatkov, skiisenosti, prip. ) ‘7
zrugnosti? T

74 |Povafujete nadobudmuté poznatky, skisenosti azrufnosti za vyuzitelné vo Valej L
pracavne EGnnosti? A D
Ak ste na predchidzajiicu otdzku odpovedali NIE, mbZete uviest davedy Vatho hednoteria:

25 -~

25 |Povaiujete nadobudnuté peznatky, skisenosti a zrutnosti za vyuZitelné vo Vasom daliom AT 1
prefesijnom rogvofi? L7 -/
Ak ste n2 predehidzajilcu otizkuy odpovedali NIE, méete uviest dovody Vishe hodnotenia:

27 -

28 |Odporuéili by ste absolvované vzdeldvanie svofim kolegom? | A
Ak ste na predchadzajiicu ctézku odpovedali NIE, mbzete aviest ddvody Visko hodnotenia:

) -~
Adlu/é témufy by sie dopinili do obsahu vadelavace] aktivity? -

30
Boli Vim poskytnuté uSebng materialy? V digitilnej alebo tla¥ene} forme? .

31 A r..v',‘ 3
Akym spésobom by ste zvydili motivéciu iéastaikov participovat na danej vzdeldvace]

3z |aktivite? -
Vyberte prip. dopliite metddy, ktoré bali vyuZité poias vzdelavace] aktivity
(3 viklad
‘G; tiefenie praktickivch pripadov

|6 diskasia
[d) prica v skupinich

e} ing, presne uvedte;

ViZens/y dastnikaficastnik vadelivania,
dakujeme za VaSu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdeldvaniz.



ViaZend/y uEastnitka/iastnik vzdeldvania, dovolujeme si Vs poziadat' o vyjadrenie V4Sho nazoru na nisie avedend
atribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Va¥e hodnotenie vyuZijeme na skvalitnenie Vim pontikanjch programov

|vzdelivania.

Pri hodnoteni poutite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som Gplne spokajna/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 - som skér spokojnify

hodnota 2 - som skér nespokojna/y

hodnota 1 ~ som nespokojnd/y

hodnota 0 — som {iplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otizok so $kilovanou odpoved'ou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibSie poznanie Vasich
potrieb a hodnotenia vzdelévania. Prosime Vis, vyusite 4j tdto moZnost vyjadrenia Vagich nézorov.

Cislo Otizka Vaje hodnotenie 5 ai 0
1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obszh jednotlivych tém vzdelivania? T
2 Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych cielov vzdelavania? &
3 Ako hodnotite rozsah a tiroveii odbornych vedomosti lektorky/lektora? 5
4 Ste spokojnd/y s pristupom lektorky/lektora k idastnikom vzdelivania? £
5 Ako hodnotite Groveli komunikicie lektorky/lektora s G&astnikmi vzdelévania? 5
6 Ako hodnotite poufité formy vzdeldvania? Akd int formu by ste preferovali, resp. i
povazovali za efektivnejiiu? 5
7 Ako hodnotite pouZité metody vzdelavania? Akt ind metédu by ste preferovali resp. ,
povazovali za efektivnejsiu? S
8 Ako hodnotite dostupnost a ochotu lektorky/lektora - konzultacie v pripade potreby, —
elektronicka komunikacia a pod.? 2
9 Ako hodnotite celkovii Easovit dotaciu vzdelavania vzhladom na obsah vzdelavania? ff
10 |Ako hodnotite dostupnost’ miesta vzdelivania? N
11 |Ako hodnotite asovy harmonogram vzdelivania? Vyhovovalo Vim rozvrhnutie y o
vzdeldvania? ?
12 |Vyhovovala Vam frekvencia vzdelivacich aktivit? 3
13 | Ako hodnotite materidlno-technické a priestorové vybavenie miesta vzdeldvania? 3
14 |Ako hodnotite vyuivanie digitalnych technolégii pri vzdelavani? L
15 |Ste spokojna/y s poskytnutymi vzdelavacimi materialmi? Il Y
16 | Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s Gastnikmi vzdelavania pred vzdelavanim? '
17 |Ako hodnotite komunikciu organizitorov s idastnikmi vzdeldvania potas vzdelavania? £
i |Ako hodnotite komunikiciu organizitorov s ulastnfkmi vzdelivania po ukendeni| ¢
vzdelavania? )
Na nasledujiice otizky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka | Vaga odpoved
19 |Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivit? [ A AL D
Ak ste na predchidzajicu otazku odpovedali NIE, mézete uviest dovody Vasho hodnotenia:
20
21 |PovaZujete lektorku/lekiora za experta v danom obsahu vzdelavania? | AR
Ak ste na predchadzajicu otézku odpovedali NIE, mdZete uviest dovody Vasho hodnotenia:
22
g3 |Mali ste dostatodny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip.
zruénosti?
24 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zruSnosti za vyuzitelné vo Vadej ATKS0D
pracovnej ginnosti? il
Ak ste na predchadzajicu otizku odpovedali NIE, méete uviest ddvody Vasho hodnotenia:
25
% PovaZujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasom daliom A
profesijnom rozvoii? [ A&
Ak ste na predchadzajiicu otazku odpovedali NIE, méZete uviest dévody Vasho hodnotenia:
27
28 | Odporugili by ste absolvované vzdelivanie svojim kolegom? [ AN D
Ak ste na predchadzajiicu otdzku odpovedali NIE, mbete uviest dovody Vasho hodnotenia:
29
Aku/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdelavacej aktivity? 4 v £
30 = -
SN na i
Boli Vim poskytnuté uéebné materialy? V digitiinej alebo tlagenej forme?
31
Akym spdsobom by ste zvjiili motivéciu GEastnikov participovat’ na danej vzdelavacej
3z |aktivite?
Vyberte prip. dopliite metédy, ktoré boli vyuZité pocas vzdelavacej aktivity
«|a) viklad
| b) riedenie praktickvch pripadov
T diskusia
d) préca v skupinach

¢€) iné, presne uved'te:

Vizend/y ucastnifka/ifastnik vzdeldvania,
d'akujeme za VaSu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného
vzdeldvania.
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Vizend/§ dtastnicka/iEastnik vzdeldvania, dovolujeme si Vs poZiadat' o vyjadrenie Viiho nizoru na nizsie uvedené
atribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuZijeme na skvalitnenie V4m poniikanjch programov
vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som Gplne spokojna/yr

hodnota 4 - som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 - som skér nespokojna/y

hednota 1 - som nespokojna/y

hodnota 0 - som Gplne nespokojna/y

{Dotaznik obsahuje okrem otézok so skalovanou odpovedou 4 otvorené otézky, Jeho ciel'om je hibsie poznanie Vasich

potrieb 2 hodnotenia vzdelavania. Prosime Vas, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nizoroy.

Eislo Otizka Vage hodnotenie 5 2i 0
1 Ako hodnotite obsah vzdelévania s ohl'adom na obsah jednotlivich tém vzdelavania? o]
2 |Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych ciel'ov vzdelavania? [ -
3 Ako hodnotite rozsah a uroveii odbornych vedomosti lektorky/lektora? &
4 Ste spokojnd/y s pristupom lektorky/lektora k tidastnikom vzdeldvania? s 3
5 Ako hodnotite liroveii komunikécie lektorky/lektora s Giéastnikmi vzdelivania? 5
5 Ako hodnotite pouZité formy vzdelivania? Akd ind formu by ste preferovali, resp.
povazovali za efektivnej§iu?
7 |Ako hodnotite pouZité metédy vzdelavania? Akl indi metédu by ste preferovali resp. L{,
povaZovali za efektivnejgiu?
8 Ako hodnotite dostupnost’ a ochotu lektorky/lektora - konzultacie v pripade potreby, Ji }
elektronické komunikacia a pod.?
—
9 Ako hodnotite celkovi Easovii doticiu vzdelavania vzhladom na obsah vzdelivania? o
10 | Ako hodnotite dostupnost miesta vzdelavania? gf-
71 |Ako hodnotite fasovy harmonogram vzdelavania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie L
vzdeldvania? I
12 |Vyhovovala Vim frekvencia vzdelavacich aktivit? S
13 |Ako hodnotite materidlno-technicks a priestorové vybavenie miesta vzdelavania? L
14 | Ako hodnotite vyu¥ivanie digitdlnych technolégii pri vzdelévani? S
15 [Ste spokojnd/y s poskytnutymi vzdelavacimi materialmi? L
16 |Ako hodnotite komunikéciu organizatorov s UZastnikmi vzdelivania pred vzdelavanim? {:
17 |Ako hodnotite komunikaciu organizétorov 5 GZastnikmi vzdelivania pogas vadelavania? ,)f_
15 |Ako hodnotite komunikiciu organizitorov s tlastnikmi vzdelivania po ukondeni '
vzdelavania? 4‘
Na nasledujuice otdzky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite vol'né odpovede.
Cislo Otizka | Vaia odpoved
19 |Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivou & tvorivia? [ AL
Ak ste na predchédzajiicu otazku odpovedali NIE, mézete uviest dévody Vésho hodnotenia:
20
—
21 |PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelévania? [ B
Ak ste na predchadzajicu otézku odpovedali NIE, mézete uviest ddvody Vasho hodnotenia:
22 Y 4
Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. g lﬂ( 1
23 b
zruénosti? 3" 1
2 Povazujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zruGnosti za vyuzitelné vo Vasej ﬁ_ o
pracovnej &innosti? {L v
Ak ste na predchidzajicu otizku odpovedali NIE, mbzete uviest dévedy Vasho hodnotenia:
25
25 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom daliom A' L -~
profesijnom rozvoji? A% A
Ak ste na predchédzajlicu otazku odpovedali NIE, mé¥ete uviest dévody Vésho hodnotenia:
27
28 |Odporuéili by ste absolvované vzdeldvanie svojim kolegom? | LA
Ak ste na predchadzajlicu otazku odpovedali NIE, mdete uviest dévody Vasho hodnotenia: }
28
Akil/é témufy by ste doplnili do obsahu vzdelivacej aktivity? ”
30
Boli Vam poskytnuté ugebné materidly? V digitdlnej alebo tla%enej forme? T~ _L? {.f-\ = Il/i‘:‘ .
31 r= :(..} (/, —
iy e
Akym spbsobom by ste zvysili motiviciu uastnikov participovat’ na danej vzdelavacej A 9 Z' ;—',r E i/
32 |aktivite? s
FEAx
Vyberte prip. dopliite metddy, ktoré boli vyuZité pofas vzdelivace] aktivity
() viklad
) rieSenie praktickych pripadov
o) diskusia
d) praca v skupinach

e) iné, presne uved'te:

ViZena/y dlastnifka/tiastnik vzdeldvania,
d’akujeme za VaSu ochotu a Zas, ktor§ ste venovali hodnotenin absolvovaného
vzdeldvania.




atribity vedelavania v profesijnom rozvofi. Vaie hodnotenie vynZijeme na skvalitnenie Vém ponakanjchk programov

ViZend/§ dfastnitkalifastoik vzdelavania, dovelujeme si VAs poZiadal o vyjadrenie Yaiho nizore na nigsie ovedens
vzdi

eldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujitcu stupnicu:
hodnota 5 « som tiplne spokojna/y

hodnota 4 - som spokajni/y

hodnota 3 — som skir spokojna/y

hodnetz 2 — som skir nespokojndfy

kodnota 1 — som nespakojnaly

hodneta O — som Uplne nespokojadly

Dotaznik obsahuje okrem otizok so Hilovanou edpovedou aj otvorené otézky. Jeho ciefom je hibjie poznanie Vasich
potrieh 2 hodnoteniz vzdelavenia, Prosime Vs, vyusite aj tito monost vyjadrenia Vadich nizerov.

tisio Otizka Vaie hodnotenle 5 a3 0

1 Ako hodnotite obsah vzdelvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdelivania? o

2 Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych clelov vzdelivania? Al

3 Ako hodnotite rozseh 2 Yiroved edpomych vedomosti lektorky/lektora? N

4 _|Ste spokojnd/¥ s pristupom lektorky/lektora k tifasinikom vzdelivania? <)

B Ako hodnotite droveii komunikécie lektorkyAektora s iiSastnikns vedelivania? 5

& Ako hodnetite pouzité formy vedelivania? Ak ind formu by ste preferovali, Tesp. e
povaiovali za efektivnesiu? et .

7  |Ake hodnotite pou¥ité metbdy vzdelivania? Akl ind metédu by ste preferovali resp. OOFSETTRA Ok s
povaFovall za efektivnejdiu? <

8 Ako hednotite dostupnost a ochotu Iektarky/lektora - konzultele v pripade potreby, .
slektronicki kemunikicia 8 pod.? <

E Ako hodnotite celkow Easovii dotdeiu vzdelivania vzhl'adom na obssh vedeldvania? 9]

10 Ako hodnotite destupnost miesta vadelivania? )

1 Ako hodnotite Zzsovi harmonogram  vzdelivanis? Vyhovovale Vim  rozvrhnutie ™
vzdeldvania? -

12 {Vyhovovala VAm frekvencia vadelivacich altivit? "

13 _ | Ako hodnotite materjdlno-technické g priestorové vybavenie miesta vzdelivania?

14 | Ako hodnotite vyudivenie digitsinych techneldgii pri vzdetivani?

15 _ISte spokejnd/y s poskytnutymi vzdelivacimi materilmi?

36 |Ako hodnotite komunikéciu organizitorov 5 (Zastaikmi vzdelavania pred vzdelavanim? 2

17 |Ako hodnotite komunikiciu organizitorov s iSastnikmni vzdelivania poZas vzdelivania? ‘:

3z |Ako hodnotite komunikéciu organizitorov s Gfastnikemi vazdelivaniz pe ukonBeni Rl
vzdelivania? -
Na nasledujiice otdzky odpovedzie "4no"/ "nie" alebo dopliite vol'né odpovede.

[ Otdzka ] / _Vala odpoved

19 [Hodnotite atmosféru vzdeldvania ake pozitivou a tvorivi? | APV
Ak ste ha predchidzajicu otézku odpovedali NIE, mbZete uviest ddvody Vasho hodnotenia:

20

21 _|Povazujete lektorkuilektora za expena v danom obsahu vzdeldvania? POAD
Ak ste na predehidzaiicu otizk odpovedali NIE, moZete uviest dbvody Visho hodnotenia:

2

53 [Mali ste dostato¥ny priestor na prezentovanie viastnfch poznatkov, skisenosti, prip. A i
Zrugnosti? b -

24 |Povafujete nadobudmuté poznatky, skisenosti azrudnosti za vyuZitelné vo Vabef SO MEO0
pracovnej dinnosti? S
Ak ste na predchidzajieu otizku odpovedali NIE, moZets uviest ddvody Vashe Bodnotenia:

25

2 Povahiiete nadebudnuté poznatky, skisenostt a zruSnosti za vyugitelné vo Vasom dalfom n “ o
profesiinom rozvaji? -
AX ste na predchidzaflicy otizku odpovedali NIE, méZete uviest ddvody Vi¥ho hodnotenia:

27

28 |Cdporutili by ste absolvované vzdelivanie svojim kolegom? [ RO
Ak ste na predchadzajiicu otizku odpovedali NIE, méZets uviest dévody Vagho hodnotenia:

29
At/ témufy by ste daplnili do cbsahu vzdelivacej aktivity?

30
Boli Vim poskymuté uebné materiily? V digitdlnej alebo tiafenej forme?

31
Akym spdsobom by ste zvyiili motiviciu Gastnikov participovat na danej vzdelavace

32 aktivite?
Vyberte prip, dopliite metddy, ktoré boli vyu#ité pozas vzdeldvacej aktivity

{}yviklad
/b3 riefenie prektickich pripadev
b Dendiskusia

d) prica v skupinich
€) in€, presne uved'te:

ViZend/y dastnitkanifastnik vadelivania,
Fakujeme za Vaju cchotu a Eas, ktory ste venovali hedmoteniu absolvovandho
vzdelivania,




